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Manteniendo el control con la designacion
de un “Restructuring Officer”

El régimen de "Restructuring Officer" ("RO") de las Islas Caiman
("Caiman") se asemeja al proceso estadounidense del Capitulo
11y estd disponible tanto para empresas incorporadas en Caiman
como para empresas extranjeras registradas en Caiman bajo la Ley
de Sociedades.

La designaciéon de un RO sdlo puede ser solicitada por la propia
empresa. Si el Tribuna designa un RO, la gerencia existente
mantiene el control de las operaciones de la empresa. EI RO (un
profesional de insolvencia de Caiman) actia como un especialista
independiente para supervisar la implementacion del plan de
reestructuracion, y desde el momento de su designacion, una
moratoria mundial sobre reclamaciones contra la empresa tendra
efecto automatico.

Es improbable que la designacion de un RO esté especificada en

las clausulas tradicionales de incumplimiento ("Event of Default”) en
contratos financieros y por lo tanto la utilizacion del régimen de RO
evitard la activacion de un derecho de rescision en esos contratos.

La designacion de RO podra ser entonces la mejor opcion de
reestructuracion, mas ahora que los contratos estan incluyendo los
procedimientos bajo el Capitulo 11 en las clausulas de incumplimiento.

El Tribunal de Caiman ha indicado que espera ver un plan bien
avanzado y justificado con el apoyo de acreedores que no estan
conectados a la gerencia antes de designar un RO. El Tribunal estara
atento a la necesidad de proteger contra el abuso del régimen para
aprovechar de la moratoria automatica sin ninguna intencién real de
reestructurar.

CARACTERISTICAS Y BENEFICIOS DEL REGIMEN DE “RO" EN CAIMAN:

1. Una empresa puede
solicitar la designacién de un
RO si la empresa es incapaz,
o es probable que se vuelva
incapaz, de pagar sus
deudas y tiene la intencién
de presentar un plan a sus
acreedores / accionistas. No
es necesario que la empresa
(a) sea realmente insolvente
(b) se declare insolvente

(c) entre en un proceso de
liquidacién judicial.

2. La solicitud se puede
presentar por los directores
sin ninguna resolucion

de los accionistas o
facultad expresa en los
documentos rectores.

Los directores elaboran el
plan de reestructuracion y
las facultades de gestion
pueden continuar después
de la designacion del RO.

3. Las facultades del RO
son flexibles y dictadas por
el Tribunal en cada caso. La
continuacién de la funcion
de los directores en la
gestion de los asuntos de
la empresa se detalla en la
orden del Tribunal.

&, Ainstancias del RO, el
Tribunal puede ordenar una
reunion de acreedores /
accionistas para votar sobre
el plan. Con la aprobacién
de (a) una mayoria de

ellos representando el

75 % en valor de los que
estén presentes (parecido
al proceso de "Scheme

of Arrangement") y (b)

el Tribunal, el plan sera
vinculante para todos los
acreedores / accionistas.

5. El plan puede incluir la
reorganizacion del capital,
la fusién de empresas,

el tratamiento de los
disidentes y la transferencia
de propiedad, asi como el
compromiso de deuda.
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